
１．健康経営の⽬的

グループ理念の体現

社員の健康意識の向上と⽣活習慣病予防

⼼⾝ともに健康で働きやすい職場環境の整備

２．具体的な取組

運動習慣の定着を促進するためのプログラムの実施

健康に関する教育・啓発活動の充実

株式会社むらせ 健康経営宣⾔
当社はグループ理念である
「おいしいの笑顔で⼈々を幸せにすることにより、社員⼀⼈ひとりが誇りを
持って働ける企業になる」を体現するため、販売するわたしたちがまず運動
で、健康的に、より美味しくご飯を⾷べ、笑顔でいられることを⽬指し以下
を創業99年⽬の活動といたします。

Date:�2025年1⽉20⽇
推進担当：管理部 ⽥中

代表メッセージ
社員の笑顔と健康こそが、お客様への「おいしさ」を提供する源泉です。
健康経営は企業の持続的な成⻑に不可⽋な要素であると考え、⼀⼈ひとりが
⼼⾝ともに健康で、いきいきと働ける環境を創出するため、上記「具体的な
取組」を推進します。

取組はSNSで発信したいと考えています。
当社の取組をきっかけに、様々な⽅への健康活動の⼀助となれば嬉しく思い
ます。


